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作成1867

基本施策

施策4 生涯学習【重要施策】

事業名 生涯学習人材バンク制度

4　心豊かに暮らせるまちづくり

係 文化生涯学習担当担当部署 部 教育部 課 生涯学習課

リアルタイム事務事業評価調書①【会議資料】

分野別施策
3

数値として出せる実績はない（下記に理由を記入↓）

0

65人材バンク体験講座受講者数 未実施予定

生涯学習人材バンク以外にも、多様なニーズに応じた学習機会と学習情報の提供として、市民団体・サークル
の紹介（市公式ホームページに掲載）及び各公民館利用者名簿の作成・公開をしている。これら類似する取組
と生涯学習人材バンクとの関係性を整理する必要がある。

未実施

人材バンク活用件数

人材バンク登録者数 31 当該事業を今後も継続するべきか、ホームページにおける市民サークル紹介ページや公民館利用団体名簿に
統合等するべきかについて意見を伺いたい。

①

実績の説明 令和5単位

31（R7.6月現在）

当該事業を今後も継続する場合、効果的な周知方法について意見を伺いたい。

実績を
出せない理由

H）評価会議での意見・助言等

①
周知方法の変更：体験講座では人材バンク活用につながらなかったため、代替方法として、新たに市民文化
祭において人材バンク展示ブースを設置し周知を図ったが、活用件数は０件であった。

自主グループ等に発展しない理由を分析してほしい。

人材バンク登録者を他部の事業で活用できないか検討してほしい。

0件

人

10

展開方向

一般予算科目

※ある場合のみ記入してください。詳細は会議で説明してください。

豊富な経験と優れた知識・技能を持つ指導者を登録し、その情報を提供することによ
り、市民一人ひとりの多様な学習活動を支援し、豊かな地域社会をつくることを目的と
して、平成１９年度から生涯学習人材バンクを設置している。
（根拠法令：東大和市生涯学習人材バンク設置要綱）

令和6

29

2

事業名称

会計 事業番号

社会教育事務事業

事業の
概要・目的

０（R7.6月現在）

E）令和７年度の事務の進め方（予定含む）※なるべく時系列に沿って記入してください。

文化祭における周知（１０月～１１月）

②
継続意向調査（３月）
※生涯学習人材バンクの登録期間は３年間であり、直近では令和７年度末までである。そのため、廃止等し
ない場合、令和７年度中に生涯学習人材バンク登録者に対する更新意向調査を実施する予定である。

G）当該会議で聞きたいこと

令和7

多様なニーズに応じた学習機会と学習情報の提供

1

継続・新規 継続して実施している事業

4

F）令和７年度中に目指す目標・状態

※「〇〇意識を高める」、「理解を深める」等といった成果が不明確な目標ではなく、できるかぎり効果が数値化できる目標にしてください。                                    

多様な学習活動を支える基盤の整備

市民主体の文化芸術活動の推進

人



※感染症予防のため、手洗い、手指消毒、咳エチケット、マスク着用等を推奨します。

初心者から上級者までの
バイオリン・チェロ講座

合理的でユニークな弦楽器奏法

６月９日（金）

１４：００～１６：００

２０１学習室

手作り御朱印帖
あなただけのオリジナル御朱印帖を作り

ませんか

６月１０日（土）

９：００～１２：００

２０１学習室

レジンでアクセサリーを作り
ませんか

世界にひとつだけのハンドメイドアクセ

サリー

６月１０日（土）

１０：００～１２：００

３０１学習室

レジンでアクセサリーを作り
ませんか

世界にひとつだけのハンドメイドアクセ

サリー

６月１０日（土）

１３：３０～１６：００

3０１学習室

とびだすしかけの本
海のなかまたち

簡単にできるとびだすしかけの本を

作ってみませんか

6月10日（土）

１３：００～１５：００

２０２学習室

手作りLEDムーンライト
しあわせを呼ぶ”LEDムーンライト”

ご家族でお楽しみください

６月１０日（土）

１４：００～１５：３０

２０１学習室

「西国三十三所・坂東三十三所
秩父三十四所日本百観音巡礼

紀行」への誘い
観音巡礼を１０倍楽しむ旅の話

６月１１日（日）

１０：００～１２：００

２０１学習室

アドラー心理学に基づく
勇気づけ実践法

できる・なかまをさがしてみよう

６月１１日（日）

１０：００～１２：００

２０３学習室

描けないと思っている
大人の水彩画

どこからどうやって描いていいかわから

ない方のための水彩画

６月１１日（日）

１０：００～１２：００

視聴覚室

楽楽（らんらん）体操
（誰でもできる）

心と身体は一緒！

（楽しくなければダメ）

６月１１日（日）

１０：３０～１２：００

ホール

シニアから始める
和太鼓講座

楽しく動いて、楽しく打つ

６月１１日（日）

１３：００～１５：００

ホール

転倒・介護予防に役立つ
足と靴のひけつ

Ｏ脚・外反母趾対策でラクラク快適歩行

６月１１日（日）

１３：００～１５：００

視聴覚室

場所等の詳細は裏面をご覧ください。

★ポスター・チラシ設置場所★

生涯学習課・各公民館・図書館・ 各市民センター

問合せ・申込先：東大和市役所 生涯学習課

042-563-2111 内線155４～５

ハンドベル講座
天使のハーモニーと呼ばれるハンドベル

を演奏してみましょう

６月９日（金）

１０：００～１２：００

２０１学習室

ステンドグラス体験講座
本物のステンドグラスづくりを体験し

てみましょう

６月１０日（土）

１３：００～１６：００

２０３学習室

【講座では違う作品を作ります】

人材バンク 体験講座

6月9日（金）～11日（日） 場所：中央公民館（全講座）

十文字自彊術体操初心者
セミナー

日本生まれの健康体操

６月１０日（土）

１０：００～１２：００

和室２

骨盤ボディケア体操
“今話題のAI姿勢分析システムで姿勢

チェック”ゴムバンドを使って可動域、

血流を良くしていきます。

６月１０日（土）

１３：００～１５：００

視聴覚室

生涯学習人材バンク制度 参考資料（令和５年度体験講座チラシ）



生涯学習人材バンク制度 参考資料（令和６年度市民文化祭周知）

周知イメージ図



年 月 日 作成

①

②

③

④

⑤

（ 年 月 日 時点 ）

①

② 予算額比較（R７ーR８） （単位：円） ※会計年度任用職員に係る経費（報酬等）は記入不要です。

③

④

⑤

※事業の実施を経て、反省・見直しすべきだと思ったことを記入してください。

①

②

③

④

⑤ 予算額比較に差額が生じたか（変更したか）

※事務予定または改善事項を記入してください。

①

②

③

④

⑤

リアルタイム事務事業評価調書②【実績報告・取組予定】 令和 8 3 24

事業名 生涯学習人材バンク制度

文化生涯学習担当

A）会議を踏まえて、今年度中に取り組むことや事務の方向性など 取組終了時期

②
取組内容

担当部署 部 教育部 課 生涯学習課 係

公民館講座は参加者同士の交流を通じて自主グループ等に発展するきっかけとなることがあるが、当該制度の登録者に該当する講師がいない。 取組終了時期

【予算への反映状況】 8

または会議後に対応したこと、参考としたことなど

③
取組内容

公民館事業等における講師として生涯学習人材バンクを活用することができないか検討する。

市民文化祭における生涯学習人材バンクの周知を今年度も継続する。 

当該制度は最初から自主グループ等を作りたいという意思がある市民を支援するもので、きっかけをつくる部分に課題がある。

項 4 目 1 事業番号 2B）R７年度の実績（事業の実績を示す数値又は事業の目標としたものの結果） 予算科目 会計 一般 款 10

社会教育事務事業

公民館事業等における生涯学習人材バンクの活用件数 件 1 0 0

実績の説明 単位 目標値 R7実績値 【参考】R6実績値 事業名称

R７予算額（①） R８予算額（②） 差額（②－①）

事業費合計 0 事業費合計 0 事業費合計 0

積算根拠 積算根拠 積算根拠

数値として出せる実績が得られなかった（下記にその理由と当初の目標と代替する目標あれば記載してください）

理由　及び
代替する目標

R７実績は
過去と比べて

向上した
左記とした理由　又は　分析等（向上・低下した要因等）：

・市民文化祭における生涯学習人材バンクの周知では、配置した啓発チラシを全て配ることができ、一
定の周知に寄与したと考える。
・今年度も生涯学習人材バンクの活用件数は０件であったが、公民館担当者と調整することで、講座の
講師の候補として検討してもらうことができた。低下した

例年通り

その他

財源内訳 財源内訳 財源内訳

C）来年度以降の課題や見直すべき点 一般 一般 一般

年度当初早い段階で他部署に対して生涯学習人材バンクに関する周知をし、利用促進を図りたい。 都 都 都

ホームページの見直し（活動の様子の写真を掲載する等により、より利用したいと思わせる内容としたい。） 国 国 国

生じた/変更した 生じていない/変更していない

D）来年（令和８年度）の取組予定 上記の要因/理由

その他 その他 その他

市債 市債 市債

取組終了時期 令和８年１０月までに実施

①
取組内容

課題となった生涯学習人材バンクの認知不足に対して以下の取組を行うことにより、利用件数増を図る。 元々予算が生じない事業である。

対応予定内容　①庁内部署への生涯学習人材バンクの周知及び活用の依頼（４月中）

対応予定内容　②ホームページの見直し（人材バンク登録者意向調査の反映及び掲載内容見直し）（４月中）

対応予定内容　③市民文化祭における周知ブースの出展（１０月中）


