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１．要 旨 

  人事評価制度（給与反映を除く。）について、これまでの運用における課題、他団体の状況

等を踏まえ、東大和市における人事評価制度の見直しについて検討するため、東大和市人事

評価制度リニューアル検討委員会（以下「委員会」という。）を設置するにあたり、要綱を制

定するものである。 

 

（１）委員会 

   ・委員会は、座長、副座長及び委員をもって構成する。 

   ・座長及び副座長は、委員の互選によりこれを定める。 

   ・委員は、議会事務局、政策経営部、総務部、市民環境部、子ども未来部、地域福祉部、

健幸いきいき部、まちづくり部及び教育部の課長職のうちから、各部長等の推薦によ

り選出された各部等１名以上のものをもって充てる。 

   ・委員会での検討事項 

    ①人事評価制度（給与反映を除く。）の見直しに関すること 

    ②その他市長が必要と認める事項 

     

（２）施行日 

市長決裁日 

 

（３）影響及び効果 

評価者並びに被評価者の立場にある課長職が委員となり、活発な意見交換をすること

で、精度の高い人事評価制度の構築が期待できる。 

 
 ２．経 過（現時点に至るまでの経過） 

令和６年８月２２日  第３回政策検討会議 

令和６年８月２９日  第４回政策検討会議 

 ３．留意事項（問題点等） 

 ４．主管部処理案（検討結果等） 

庁議報告後、速やかに制定手続きを進めたい。 

 ５．審議結果 

 注：定例庁議の場合は、金曜日の正午までに提出。 


