
ア
体育施設等の平等利用の確保及び利用者へのサービスの
向上を図るとともに、『東大和市生涯学習・生涯スポー
ツ推進計画』を踏まえた考え方への評価

ア
体育施設等の運営に関する業務（開場時間や休場日への
提案を含む）についての評価

イ
管理施設全体の実施体制についての評価・人員配置（経
験者、必要な人員の確保）が適切か

ウ 各受付管理スタッフの配置や教育制度等についての評価

エ
施設の提供（インターネットを通じて施設の予約受付が
できる施設予約システム導入を含む）及び利用者等への
サービスについての評価

ア 遂行能力についての評価

イ 緊急時等の対応についての評価

ウ コスト低減のための方策についての評価

ア
市又は教育委員会が主催等で行う事業への協力について
の評価

イ 普及・育成等に関する事業についての評価

ウ 独自事業の内容についての評価

5 28 31 31

6 31 30 26

ア
指定管理業務全般について、自らチェック・評価する仕
組みについての評価

8 30 30 30

ア 市民・利用者の要望や苦情への対応方法の評価

10 25 25 25

11 24 24 24

ア 収支予算書は適切であるか

イ 管理運営経費の設定は適切か

ウ 類似業務について良好な実績を有しているか。

エ 財務状況は健全か

東大和市体育施設等指定管理者候補者選定　第２次審査（プレゼンテーション及びヒアリング）評価結果

NO
ロンド・スポーツ　クリーン工房

共同事業体
B事業体 Ｃ事業体評価項目

1 38 33 33

2 37 34 37

指定管理業務を行うにあたっての基本方針について

体育施設等の運営に関する業務について

3 34 31 33

4 37 34 34

体育施設等の施設、設備及び物品の維持管理について

体育、スポーツ、レクリエーション及び社会体育活動の振興に
ついて

7 28 25 28

9 28 26 28

12 33 34 23

合計
（４８０点満点：６０点満点×８人）

373 357 352

個人情報の保護に関する考え方、具体的提案についての評価

情報公開に関する考え方、具体的提案についての評価

その他の評価

体育、スポーツ、レクリエーション及び社会体育活動に関する
情報の収集及び提供についての評価

体育、スポーツ、レクリエーション及び社会体育活動に関する
相談についての評価

自己の事業評価について

営業活動についての評価

事業運営に対する市民、利用者、来場者等の意見の反映につい
て


